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Im IT-Service-Center (ITSC) der Universitat zu Libeck ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt folgende
Stelle zunéchst befristet flir 2 Jahre zu besetzen:

ein/e Systembetreuerin/Systembetreuer - Datennetze und Kommunikationssysteme
Kennziffer 1045/16

Wir suchen eine/n hochmotivierte/n Mitarbeiter/-in, die/der den Betrieb vorhandener Systeme und
deren Weiterentwicklung mit Engagement voranbringt und tiber hohe Kommunikationsfahigkei-
ten im Umgang mit IT-Anwendern verfligt. Darliber hinaus erwarten wir die Fahigkeit zum konzep-
tionellen Denken, Eigeninitiative und Teamfahigkeit, die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und
sich in neue Themengebiete einzuarbeiten sowie eine selbststandige, zuverlassige und verantwor-
tungsbewusste Arbeitsweise.

Aufgabengebiet:

e Betrieb und weiterer Ausbau der Datennetze (LAN, WLAN)
e Betrieb einer Voice over IP-Anlage
e Einflihrung und Betrieb von Collaboration-Systemen

Qualifikationsanforderungen:
Erfahrungen in méglichst vielen der folgenden Aufgabenbereiche:

e Betrieb von Datennetzen mit Geraten des Herstellers Cisco Systems
e Betrieb von WLAN-Installationen, vorzugsweise mit Geraten des Herstellers Cisco Systems
e Betrieb von VolP-Systemen, vorzugsweise Cisco Unified Communications Manager

Die Eingruppierung erfolgt nach Mal3gabe der Tarifautomatik bei Erfiillung der tariflichen Voraus-
setzungen bis Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fiir den offentlichen Dienst der Lander (TV-L).
Eine endgliltige Stellenbewertung bleibt vorbehalten.

Die Universitat ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und mannlichen Beschéftigten
zu erreichen. Frauen werden daher bei gleichwertiger Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung
vorrangig berucksichtigt.

Die Universitat setzt sich fur die Beschéftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung bevorzugt beriick-
sichtigt.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten hiervon
abzusehen.

Ausdriicklich begriiBen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Fir telefonische Auskiinfte stehen Ihnen gern zur Verfligung:
Dipl.-Inf. Helge lllig, Tel: 0451 / 3101- 2000 oder Dipl.-Ing. Hartmut Siifke, Tel.: 0451 /3101-2010

Schriftliche Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen werden bis spatestens 12.09.2016 (Postein-
gang) unter Angabe der Kennziffer (1045/16) erbeten an:

Universitat zu Liibeck — Der Prasident — Dezernat Personal, Ratzeburger Allee 160, 23562
Liibeck


http://de.wikipedia.org/wiki/Cisco

